An der Musikhochschule Libeck ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt
Professur W 3 (100%) fiir Komposition (m/d/w)

zu besetzen. Die Stelle umfasst eine Lehrverpflichtung von 18 Semesterwochenstunden gemaf der
Landesverordnung Uber die Lehrverpflichtung an Hochschulen.

Im Falle einer Erstberufung soll die Stelle zunachst in einem auf zwei Jahre befristeten
Dienstverhaltnis (zur Bewahrung) besetzt werden. Eine Ubernahme in ein Beamtenverhaltnis auf
Lebenszeit wird angestrebt. Eine Beschéftigung in Teilzeit ist leider nicht mdglich.

Bewerberinnen und Bewerber missen die in § 61 Abs. 1 bis 3 i. V. m. Abs. 5 des schleswig-
holsteinischen Hochschulgesetzes (HSG) genannten Voraussetzungen erfiillen.

Einstellungsvoraussetzungen

* Abgeschlossenes Hochschulstudium im Sinne von § 61 des HSG
+ Kinstlerische Qualifikation

+ Padagogische Erfahrung

* Organisations- und Teamfahigkeit

Aufgaben

+ Vertretung des Faches Komposition im Hauptfach und dariiber hinaus in allen Studiengadngen
in Unterricht, Konzeption und Organisation.

+ Organisatorische und inhaltliche Mitgestaltung der Studiengange.

*  Mitwirkung in der allgemeinen akademischen Selbstverwaltung der Hochschule.

Die Musikhochschule Liibeck sucht eine international renommierte und vernetzte
Kinstlerpersonlichkeit mit einem Schwerpunkt auf der instrumental-vokalen Komposition als zentralem
Bereich der aktuellen musikschopferischen Praxis. Zusatzliche Kenntnisse in der elektronischen
Musik, Sound Art und Multimedia-Komposition werden ebenso begrift, wie Erfahrungen im Artistic
Research. Unverzichtbar sind hohe Vermittlungskompetenz sowie Integrations- und Teamfahigkeit.

Die Hochschule setzt sich fir die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein. Daher werden
schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerberinnen und Bewerber bei gleichwertiger Eignung
bevorzugt berlcksichtigt. Die Hochschule ist bestrebt, den Anteil der Professorinnen zu erhéhen und
fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrticklich auf, sich zu bewerben und weist
darauf hin, dass Frauen bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig
bertcksichtigt werden. Ausdriicklich begriiRen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund
bei uns bewerben.

Bewerbungen mit den lblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 23. September 2024 mdglichst in
elektronischer Form zusammengefasst in einem PDF Dokument an bewerbungen.professur@mh-
luebeck.de. Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdriicklich und bitten
daher, hiervon abzusehen.

Ihre personenbezogenen Daten werden zur Durchfiihrung des Bewerbungsverfahrens auf der
Grundlage des § 85 Absatz 1 des Landesbeamtengesetzes und § 15 Absatz 1 des
Landesdatenschutzgesetzes verarbeitet. Weitere Informationen kénnen Sie unseren
Datenschutzbestimmungen entnehmen. Sollte das Bewerbungsverfahren nicht zu lhrer Einstellung
fuhren, werden wir lhre Bewerberdaten regular 16schen und vernichten, sobald nach erfolgter
endgultiger Absage durch Sie oder durch die MHL eine Frist von sechs Monaten verstrichen ist (vgl.
Artikel 17 DSGVO).

Prasident der Musikhochschule Lubeck
Grole Petersgrube 21, D-23552 Libeck
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